
ALLEGATO A 
 

 
 

Al Dirigente Scolastico dell’IIS ITAS-ITC di Rossano 
 
 

 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione per l’individuazione di Esperto Esterno Madrelingua Inglese – 

A.S. 2019/2020. 

 
Il/La sottoscritto/a      C.F.  

  nato/a a  (Prov.    ) il   Residente a     

Via    n.     C.A.P.    Telefono   

Cell.   e-mail        
 

C H I E D E 

 
di partecipare alla selezione per titoli ed esperienze ai fini dell’attribuzione dell’incarico di Esperto Madrelingua 

Inglese nei corsi Cambridge a.s.2019/20. 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e 

successive integrazioni e modificazioni, di: 
- possedere il titolo di studio e i titoli professionali indicati nel curriculum vitae allegato alla presente; 

- possedere i requisiti previsti dall’Avviso di selezione per la specifica funzione per cui si concorre; 

- possedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non aver subito condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano misure di 

prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale. 

 
Dichiara, inoltre, di: 

- essere consapevole che la Scuola può utilizzare i dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente 

nell’ambito e per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (D.lgs. 30 giugno 2003 n.196  e Decreto 

MPI 07/12/2006 n. 305 “Codice in materia di protezione dei dati personali) e di esprimere il proprio consenso 

al trattamento dei dati personali per le finalità previste dall’Avviso di selezione e nei modi previsti dalla legge; 

- accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto e senza alcuna riserva a tutte le condizioni contenute  

nel presente avviso; 

- di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario concordato con il docente referente del 

progetto; 

- essere/non essere dipendente pubblico (in caso di dipendenza da altra amministrazione l’incarico è subordinato 

all’autorizzazione da parte dell’amministrazione presso la quale il candidato presta servizio); 

- di essere/non essere in possesso di partita IVA; 
 
 

 
Allega: fotocopia del documento di identità in corso di validità - Curriculum vitae redatto sul modello curriculum 

europeo – Scheda riepilogativa titoli (Tabella di attribuzione punteggio) (Allegato B) 
 
 
 

Data   Firma    



ALLEGATO B 
 

SCHEDA RIEPILOGATIVA TITOLI (TABELLA DI ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO) 

 
Cognome  Nome    

 
TITOLI/ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI PUNTI A CURA 

DEL CANDIDATO 

RISERVATO 

ALL’ISTITUZIONE 

SCOLASTICA 

Laurea specialistica (specialistica “nuovo 

ordinamento”) in lingua e letteratura 

straniera (inglese) o titolo equivalente 

conseguito presso una istituzione 

comunitaria 

10 

(si valuta un solo titolo) 

  

Diploma di livello universitario in lingua e 

letteratura italiana conseguito nei Paesi di 

lingua italiana o inglese 

5   

Esperienze docenza specifica in corsi 

CAMBRIDGE KET (livello A2) 

2 per ogni docenza 

MAX 10 punti 

  

Esperienze docenza specifica in corsi 

CAMBRIDGE PET (livello B1) 

3 per ogni docenza 

MAX 15 punti 

  

Esperienze docenza specifica in corsi 

CAMBRIDGE FCE (livello B2) 

4 per ogni docenza 
MAX 20 punti 

  

Esperienza docenza specifica in corsi 

finalizzati ad altra certificazione (TRINITY, 

IELTS ecc.) 

1 per ogni docenza 
MAX 5 punti 

  

Titoli accademici o certificazioni specifiche 1 per ogni titolo 

certificazione di durata 

annuale 

Punti 4 per dottorato di 

ricerca 

MAX 5 punti 

  

Esperienze professionali 0,15 per anno 

MAX 6 punti 

  

Partecipazione a Commissioni d’esame per la 

certificazione di competenze nella lingua 

inglese. 

1 per ogni anno 

MAX 4 punti 

  

Totale punti    

 
La presente tabella di valutazione dei titoli deve essere debitamente compilata con i punteggi nella colonna “punti a 

cura del candidato”. 
 

Data   Firma candidato 
 


