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Al Personale ATA
Al DSGA
E p.c. RSU di Istituto
Albo

Oggetto: Disponibilita a svolgere incarichi specifici a.s. 2022/23

Visto il CCNI del 19/04/2018 e successive sequenze contrattuali;
Visto I’art.47 del C.C.N.L. Scuola del 29/11/2007;
Viste le esigenze di funzionamento didattico-amministrativo dell’llS ITAS ITC ROSSANO;
si invita

il personale ATA con contratto a tempo indeterminato o determinato sino al 30 giugno o al 31 agosto, che
non ricopre posizioni economiche, a comunicare la propria disponibilita a voler svolgere incarichi specifici
ai sensi dell’art. 47 CCNL del 29/11/2007 entro il 28/02/2023 secondo I'allegato modello.
Il Dirigente Scolastico, sulla base delle istanze pervenute, qualora le richieste dovessero eccedere il numero
delle funzioni attribuibili, conferira I'incarico specifico sulla base dei seguenti criteri in ordine prioritario:

a) Disponibilita dichiarata a ricoprire I'incarico;

b) Valutazione positiva circa I'avvenuto svolgimento di analogo impegno;

c) Professionalita specifica e riconosciuta pregressa esperienza.
Il Dirigente Scolastico, tenuto conto dei requisiti d’accesso citati nel presente avviso, conformemente a
guanto previsto in materia in sede di contrattazione, provvedera alla formulazione di un decreto di
assegnazione degli incarichi specifici.
Al personale individuato sara corrisposto un compenso annuo lordo forfettario come da comunicazione
delle risorse contrattuali stabilite in fase di contrattazione tra la parte pubblica e le 00.SS.
L'attribuzione dell’incarico specifico comportera lo svolgimento, durante il normale orario di servizio, dei
compiti aggiuntivi previsti dal Piano delle attivita del personale ATA per I'a.s.2022/23.
| beneficiari degli incarichi specifici dovranno, al termine dell’anno scolastico, presentare una relazione
sull’attivita svolta.
In mancanza di aspiranti per alcuni incarichi specifici, lo scrivente Ufficio si riserva di effettuare nomine
dirette al fine di garantire la qualita del servizio di cui si ravvisa la necessita.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Anna Maria Di Cianni

ANNA MARIA DI CIANNI
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Al Dirigente Scolastico
[IS ITAS ITC Rossano

OGGETTO: Dichiarazione disponibilita allo svolgimento di Incarico Specifico a.s.2022/23

Il/la sottoscritto/a in servizio presso I'lIS ITAS ITC

ROSSANO, in qualita di:
____assistente amministrativo

assistente tecnico
collaboratore scolastico
con contratto a Tempo determinato/indeterminato

DICHIARA

la propria disponibilita a svolgere l'incarico specifico (inserire una X accanto all’incarico di
interesse:

Responsabile gestione giuridica del personale Docente e Ata

Assistente Responsabile della gestione protocollo, conservazione e
Amministrativo | archiviazione

Predisposizione graduatorie di istituto per I'individuazione personale
Docente e Ata soprannumerario

Registrazione e catalogazione su software “archivio” fascicoli del
personale Docente e Ata e archiviazione atti nei fascicoli personali

Assistente Coordinamento Area Tecnica
Tecnico

Coordinamento collaboratori scolastici Plesso U. Gigli — Primo
soccorso e supporto alunni diversamente abili

Collaboratore Primo soccorso e supporto alunni diversamente abili

Scolastico Cura del decoro degli edifici scolastici

Collaborazione per sistemazione arredi scolastici

Rapporti con il territorio

Supporto agli alunni diversamente abili

A tal fine dichiara di essere in possesso delle pregresse esperienze e competenze sottoelencate
(es. incarico specifico per la funzione richiesta, corsi di primo soccorso, antincendio, etc. ...):

Corigliano Rossano, li__ /02/2023
Firma
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